



	我们对吴可嘉先生的个人基本情况进行了认真核查，本次聘任符合《公司法》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》和《公司章程》的有关规定，程序合法有效；吴可嘉先生具备了相关法律法规和公司章程规定的任职条件,未发现有《公司法》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》规定不得担任公司高级管理人员的情形，亦不存在损害公司及其他股东利益的情况；我们同意公司聘任吴可嘉先生担任公司副总经理一职，任期至第五届董事会届满。

